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Bem-vindo e bem-vindal MATERIAIS NECESSARIOS
~ . ~ Guia do Levantamento de Campo 1 impresso
Vocé e sua equipe estao prestes a mergulhar em uma
o o Folhas A4
aventura: explorar as potencialidades do territério* onde Canetas

vivem. Esta é a hora de interagir, descobrir e conectar-se
ainda mais com as outras pessoas. Vamos 137
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Levani‘amenfo Seu objetivo é ampliar as ideias que surgiram na Oficina “ldentificando
de campo potencialidades do meu territério”. Assim como no brainstorming, vocg‘zs
devem escolher um(a) FACILITADOR(A) para as atividades do encontro. E a
© CERCADE20MINUTOS  oportunidade para outra pessoa vivenciar esse papel.

Agora, imagine expandir as ideias sobre as potencialidades do nosso
territério*, aquelas que comegamos a explorar na nossa primeira oficina. E
se levassemos essa conversa para outras pessoas? O que elas pensariam
sobre isso?

Fique atento(a) as orientacBes para o seu trabalho em campo: vocé vai fazer
uma entrevista. A missao é captar as opinides externas ao seu grupo, para
expandir o leque de ideias que sua equipe ja gerou na primeira oficina. E
hora de adicionar novas vozes as potencialidades do territério*.

Planejamento
do levantamento

-
.

Organizem-se em duplas e tenham em maos uma folha A4 e caneta.
d 2. Escrevam na folha A4 quem serdo as pessoas entrevistadas. Podem ser
€ campo outros jovens que frequentam o seu territério. Podem ser parentes,
© CERCA DE 20 MINUTOS vizinhos ou pessoas que trabalham na area. Importante: usem uma folha
A4 para cada entrevistado(a).
3. Lembrem-se que as entrevistas acontecerdo no tempo deste encontro, e
por isso, ndo podem ser pessoas que estejam em lugares distantes.
4. Suas listas devem conter entre 2 e 4 nomes de pessoas a serem
entrevistadas.
5. Preparem folhas com espagos em branco para serem preenchidos com
informacdes sobre o(a) entrevistado(a), tais como idade, se mora, estuda
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Realizar o
levantamento
de campo
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Relatério do
levantamento
de campo
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ou trabalha no territério, ha quanto tempo conhece a regiao.

6. Na mesma folha, escreva a pergunta da entrevista: “na sua opinido, quais
sdo as potencialidades do nosso territério*?”

7. Deixe um espaco para anotar as respostas.

1. Procure a pessoa indicada no seu planejamento e, com gentileza,
explique para ela que querem fazer uma entrevista rapida sobre

o territério*. Importante: uma pessoa da dupla conversa com o(a)
entrevistado(a) e faz as perguntas. A outra pessoa, escuta e anota.

Se a pessoa tiver concordado em responder, inicie a entrevista seguindo
as anotacdes que fizeram na fase de planejamento.

Escute e tome notas.

Pergunte se a pessoa tem mais alguma contribui¢do a fazer.

Agradeca o tempo da pessoa e o compartilhamento das ideias.

Faca registros a partir de fotos se achar que é tranquilo para a pessoa,
considerando o lugar onde esta.
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Todo mundo de volta ao ponto de partida, com as anotacdes das entrevistas
realizadas, vocés devem:

1. Retomar o seu material registrado no levantamento de campo e
compartilhar com as outras duplas.

2. Comparar os dados coletados e compartilhados e responder: quais foram
as potencialidades que se repetiram? Quais foram as potencialidades
inéditas?

3. Fazer uma lista das potencialidades repetidas, ou seja, aquelas que
vocés ja tinham apontado na Oficina “Identificando potencialidades do
meu territorio”, e as potencialidades novas, aquelas que surgiram nas
entrevistas.
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Atividade Avaliativa: Relatério do Levantamento
de Campo (em duplas)

Nesta atividade, vamos construir um Relatério do Trabalho de Campo.

O QUE FAZER?

Em duplas, vocés vao mergulhar em uma missao de exploracdo. Preparem

um relatério contendo:

- Alista das pessoas que vocés entrevistaram.

- As potencialidades do territério* mencionadas, destacando aquelas que
foram repetidas e as novidades trazidas por cada entrevistado(a).

COMO ENTREGAR?

Todos(as) devem entregar o relatério da dupla para avaliacdo conforme foi
combinado com o(a) professor(a) e/ou mentor(a). Lembrem-se: a atividade é
em dupla, entao, se organizem bem!

CRITERIOS DE AVALIAGAO

A pontuacdo sera baseada na quantidade de entrevistas realizadas e na
riqueza das informacgdes coletadas, com base na tabela abaixo:
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Quantidade de 0 1 2 3 4 ou mais
entrevistas

Nota 0 3 5 7 10

Vocé encontra o modelo deste relatdrio no site Opine.
Dica: caprichem na coleta e na analise das informagdes! Este € o momento
de mostrar o quanto vocés conseguiram descobrir sobre as potencialidades

do territério* explorado.

Se vocé ainda tem duvida de como fazer a postagem, veja dicas no site Opine
de como pode ser feito!
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